STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z UKRAINSKIM JEZYKIEM NAUCZANIA
W GOROWIE LAWECKIM
Z SIEDZIBA PRZY UL. SZKOLNEJ 6



l. PRZEPISY OGOLNE
§1
1. Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie ltaweckim, zwana dalej Szkotg
jest publiczng, oSmioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy.
2. Petna nazwa Szkoty brzmi: Zespét Szkét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Goérowie [taweckim,
Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania z siedzibg przy ul. Szkolnej 6.

§2
1. Szkota prowadzi nauczanie w jezyku ukrainskim (z wyjatkiem jezyka polskiego, czesci historii
dotyczacej historii Polski oraz czesci geografii, dotyczacej geografii Polski, ktére prowadzone sg
w jezyku polskim).
2. Obowigzujgcym jezykiem w komunikacji sa: jezyk polski i jezyk ukrainski.
3. W Szkole podczas wszystkich uroczystosci obwigzuje stréj galowy - wyszywana koszula.

§3

Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
§4

Szkota przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
§5

Organ prowadzgcy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego moze nada¢ Szkole imie.
§6

1. Nazwa Szkota Podstawowa uzywana jest w petnym brzmieniu.
2. Szkofa uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami. Pelne brzmienie pieczeci:
Szkota Podstawowa z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Goérowie ltaweckim. Na pieczeciach
i stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy w brzmieniu: ,Szkota Podstawowa z UJN w Gorowie
ltaweckim”.
§7

Siedzibg Szkoty jest kompleks budynkéw zlokalizowanych przy ulicy Szkolnej 6 w Gérowie ltaweckim.

§8
Organem prowadzacym Szkoty jest Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg
przy ulicy Emilli Plater 1, 10-562 w Olsztynie.

§9

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Warmihsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.

§ 10
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 11

Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§12

1. Szkota moze na wydzielonym rachunku dochoddéw i wydatkéw gromadzi¢ Srodki finansowe
pochodzace z:

1) dobrowolnych wpfat rodzicow, osdb, instytucji, podmiotéw posiadajgcych osobowo$¢ prawng,

2) optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych zrédet zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Srodki na wydzielonym rachunku dochodéw i wydatkéw mogg by¢ przeznaczone zgodnie
z Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego w sprawie utworzenia wydzielonych
rachunkéw dochodéw w jednostkach budzetowych Samorzadu Wojewddztwa oraz okreslenia
zrodet dochodéw i wydatkow nimi finansowanych.



§13
Szkota prowadzi internat dla uczacej sie w niej mtodziezy. Zasady przebywania w internacie okresla
Regulamin internatu .
§ 14
1. Szkota moze prowadzic:
1) nauczanie indywidualne,
2) oddziaty integracyjne,
3) klasy autorskie wedtug programéw opracowanych przez nauczycieli,
4) klasy akademickie,
5) kursy i szkolenia dla uczniéw i oséb dorostych jako pozaszkolng forme nauczania,
6) placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
7) inne formy nauczania.
2. W Szkole mogag dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
3. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 2,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.
§ 15
O sprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoty Podstawowej decydujg organy Szkoty w ramach
kompetencji okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

§ 16

1. Szkota zapewnia uczniom rozwéj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowe;.

2. Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, Konstytucije RP, przepisy prawa, a takze
zobowigzania, wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Obywatela ONZ, Deklaraciji
Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdine
ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.

§ 17

1. Szkota zapewnia uczniom wywodzgcym sie z mniejszosci ukrainskiej podtrzymanie tozsamosci

narodowej poprzez:

1) nauke jezyka ukrainskiego,

2) nauke historii i geografii Ukrainy,

3) poznanie i rozwijanie elementow kultury ukraifnskiej,

4) prowadzenie zaje¢ artystycznych lub innych dodatkowych zajec.

§18
2. W celu umozliwienia petnego rozwoju osobowo$ci dzieci i mtodziezy Szkota zapewnia realizacje
obowigzku szkolnego (nauki) dla uczniéw, poprzez:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia Szkoty,

2) tworzenie nowoczesnej bazy dydaktycznej w Szkole,

3) zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajgcym kontynuowanie nauki
w szkotach ponadpodstawowych i szkotach wyzszych, przygotowanie uczniow do udziatu w
konkursach przedmiotowych i interdyscyplinarnych, olimpiadach, przeglgdach kulturalnych
oraz zawodach sportowych,

4) dokonanie swiadomego wyboru przez absolwentéw szkoty podstawowej dalszego kierunku
ksztatcenia,

5) rozwijanie uzdolnien i osobistych zainteresowan: poznawczych, spotecznych, artystycznych
I sportowych - poprzez organizowanie kot zainteresowan, két przedmiotowych, zajec
sportowych i innych form zaje¢ pozalekcyjnych,

6) poznanie dziedzictwa kultury narodowej (ukrainskiej, polskiej), europejskiej i Swiatowe;j,

7) efektywne wspétdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich,

8) ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy,



9) organizacje (w ramach posiadanych s$rodkéw) zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow
uwzgledniajgcych ich potrzeby rozwojowe,

10) zapewnienie nauki religii zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

11) zapewnienie mozliwosci pobierania nauki przez dzieci i miodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§19

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania, w tym: jezyka
ukrainskiego, historii Ukrainy i geografii Ukrainy.

—
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§ 20

. Wychowawcze zadania Szkoly okredla Program Wychowawczo-profilaktyczny bedacy

alternatywg dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka. Musi by¢ on dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.

. W oparciu o Program Wychowawczo-profilaktyczny Szkoty konstruowany jest plan pracy

wychowawcow klasowych i plan pracy opiekunczo-wychowawczej internatu.

§ 21

. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.
. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkoty w szczegolnosci:

1) ksztattuje s$rodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celéw i zasad okreslonych
w ustawie i przepisach wykonawczych, w Statucie Szkoty oraz stosownie do warunkéw
Szkoty i wieku uczniow,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

3) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

4) szanuje indywidualno$¢ uczniéw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

5) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

. Specjalistyczng opieke pedagogiczno-psychologiczng w stosunku do ucznidw, rodzicow
i nauczycieli petni w Szkole pedagog szkolny. Do jego kompetencji nalezy kierowanie uczniéw do
poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innych specjalistycznych poradni.

. Szkota, w ramach posiadanych mozliwoéci, organizuje pomoc uczniom bedgcym w trudnej

sytuacji materialnej.

§ 22

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz w miare posiadanych

mozliwosci.

Wykonywanie zadanh opiekunczych polega w szczegolnosci na respektowaniu  obowigzujgcych

w Szkole ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,

2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury,

3) podczas pobytu w internacie — wychowawcy internatu.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz za zgodg Dyrektora, inne

osoby doroste, w szczegodlnosci rodzice. Zasady organizowania wycieczek szkolnych okresla

Regulamin Wycieczek Szkolnych.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki dla mtodziezy szkolnej

budynki i teren szkoty objety jest nadzorem kamer w systemie szkolnego monitoringu.

Szkota udziela i organizuje uczniom i ich rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na

zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach.

1) W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.



2) Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

7. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu
oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym Ilub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegolnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegdblnych uzdolnieh;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

9. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;



5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) wychowawcy Swietlicy lub ucznia;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sadowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

10. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
1) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
a) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
b) wychowawcy
c) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
d) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdélnosci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
3) Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:
a) rodzicami uczniow;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
c) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi szkotami i placéwkami;
e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mfodziezy
4) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia jest udzielana
w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow w formie:
a) zajec rozwijajgcych uzdolnienia
b) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie
c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
d) zaje¢ specjalistycznych:
- korekcyjno-kompensacyjnych
- logopedycznych
- rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne
- zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
- zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia
- porad, konsultacji
- warsztatow

11. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
1) W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w szkofach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych

b) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;



c) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w  publicznych  szkotach i  placéwkach  koniecznhym  jest  zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2) Nauczyciele pracujgcy z grupg uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
analizujg opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg
trudnosci, zdolnosci lub zaburzenia.

3) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwitocznie udziela tej pomocy
w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy i w razie potrzeby grupy
internackiej.

4) Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdinych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Swiadczonej poszczegolnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

5) Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

6) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemne;.

7) Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

8) Wychowawca  klasy jest koordynatorem  wszelkich  dziatan  zwigzanych
Z organizacjg i Swiadczeniem pomocy psychologiczno—pedagogicznej swoim wychowankom.

9) Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtgczyc¢ sie w realizacje
zintegrowanych, wspélnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

10) W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor, za zgoda rodzicow, wystepuje
do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
rozwigzania problemu ucznia.



11) Zainteresowania ucznidow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
Z rodzicami, uczniem, prowadzenia (udokumentowanych) obserwacji pedagogicznych oraz
z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

12) W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opiekg pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

13) W szkole organizuje sie kétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniéw.

14) Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po $rodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z prawem oswiatowym.

15) Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opiekg
nauczyciela.

12. Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spofecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

1) W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogdlinodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

2) Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;

c) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d) zajecia specjalistyczne, stosownie do zaleceh w orzeczeniach poradni i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

e) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

f) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

3) Dla ucznidw posiadajgcych  orzeczenie publicznej poradni  psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny Program Edukacyjno—Terapeutyczny (IPET) na okres wskazany
w orzeczeniu, nie diuzszy niz na etap edukacyjny. Program opracowuje sie:

a) do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
nauke w szkole;

b) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
c¢) 30 dni przed uptywem okresu na jaki zostat opracowany poprzedni program (IPET).

4) Zespot opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego we



wspotpracy (w zaleznosci od potrzeb) z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym
specjalistyczna.

5) Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno - pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miare potrzeb dokonuje
modyfikacji programu (dokonuje oceny efektywnosci programu w zakresie dostosowan).

6) Pracg danego Zespotu koordynuje wychowawca oddziatu. Zespot przy ustalaniu form i czasu
trwania pomocy uczniowi wspétpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7) Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny efektywno$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Wychowawca klasy - koordynator) zawiadamia pisemnie
rodzicéw o terminie kazdego spotkania zespotu i 0 mozliwosci uczestniczenia w nim.

8) Rodzice ucznia, otrzymuja, na ich wniosek, kopie programu (IPET).

9) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno— erapeutyczny majg obowigzek znac¢ jego tres¢ oraz stosowacé sie do zawartych
w nim zalecen.

10) Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

11) Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty,
na wniosek rodzicow lub Zespotu nauczycieli uczacych ucznia , moze przedtuzy¢ nauke
w szkole do korca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok
zycia.

12) Zgode na przediuzenie nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

13) Decyzje o przediuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

14) Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

a) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajgcej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

b) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

15) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

16) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

17) Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé



rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

18) W szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:

a) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych:

b) zajecia resocjalizacyjne dla uczniow niedostosowanych spotecznie;

) zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

d) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

19) Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego
ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu
0 szczeg6towg informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE, w ktérym
przeprowadzany jest egzamin.

20) Ucznia, ktéremu stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

a) Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje sie
na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

b) Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekundw) celem ustalenia
czasu prowadzenia zajec.

c) Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania w klasach I-lll zajecia powierza sie jednemu lub dwom
nauczycielom.

d) W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjgtkiem przedmiotdéw z ktdrych uczeh jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

e) Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicéw/ prawnych opiekundéw odnotowywane sg w Dzienniku nauczania
indywidualnego.

f) Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

21)Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w statucie
szkoty.

13. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie.
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1) Dziatania opiekuncze i wychowawcze opierajg sie na wspotpracy wszystkich pracownikéw
szkoly i sprawowane sg poprzez:

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole

b) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw szkoty

c) wspieranie rodzicéw/ prawnych opiekunéw w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych

d) udzielanie rodzicom informacji o placéwkach swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng
pomoc

e) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji zadan
szkoty.

f) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajgcych
szczegolnej pomocy i opieki wychowawczej.

g) stworzenie uczniom warunkoéw pozwalajgcych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno — turystycznego

h) organizowanie pomocy wyréwnujgcej braki w wiadomos$ciach szkolnych uczniom
napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce lub uczniom z zagranicy

i) opracowywanie i realizowanie programéw wychowawczo- profilaktycznych obejmujgcych nie
tylko ucznidéw ale takze rodzicéw

i) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu stwierdzenia
podtoza trudnosci i sposobow ich usuniecia

k) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, niepetnosprawnym,
przewlekle chorym, z rodzin majgcych szczegdlne trudnosci materialne i zyciowe

I) zorganizowanie dozywiania, pobytu w internacie uczniom z rodzin posiadajgcych szczegodinie
trudne warunki materialne przy wspoétudziale instytuciji majgcych w zakresie swej dziatalnosci
pomoc materialng oraz pozyskiwaniu funduszy od prywatnych sponsoréw

14. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota organizacje
wspétprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

1) Celem wspotpracy jest wspieranie i wzbogacanie pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz
ksztattowanie umiejetnosci indywidualnych zgodnych z zainteresowaniami uczniéw.

2) Zakres wspotpracy z okreslong instytucjg wynika z biezgcych oraz przewidywanych potrzeb
szkoty lub instytuciji.

3) Wspdétdziatanie szkoty z poradniami przybiera nastepujace formy:
a) kierowanie uczniéw majgcych trudnosci w nauce na badania specjalistyczne;

b) kierowanie uczniéw sprawiajgcych problemy wychowawcze, zagrozonych uzaleznieniami,
uzaleznionych lub wymagajgcych resocjalizacji na zajecia terapeutyczne;

c) udzielanie rodzicom informacji o placéwkach Swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng
pomoc;

d) organizowanie szkoleh RP, rodzicéw i uczniow prowadzonych przez pracownikéw placéwek
wspomagajgcych opieke i wychowanie;

e) indywidualne konsultacje pedagoga, nauczycieli i wychowawcow w sprawach ucznidéw
z pracownikami poradni i instytucji opieki i wychowania;

15. Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki .

1) Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
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2) Wychowawcy klas, grup internackich, pedagog, doradca zawodowy, logopeda, nauczyciele
przedmiotow wspétdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniéw.

3) Nauczyciele wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach swiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom
(prawnym opiekunom).

4) Szkota organizuje:
a) obowigzkowe zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami) — prowadzone gtéwnie przez
dyrekcje szkoty i wychowawcow klas w terminach ustalonych w Kalendarzu szkolnym;
b) spotkania rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniéw z nauczycielami;
¢) indywidualne spotkania z rodzicami;
d) korespondencja listowna: tradycyjna, elektroniczna;
e) kontakt za pomocg aplikacji elektronicznych (komunikatoréw);
f) kontakt telefoniczny;

5) Formy wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow (prawnych opiekunow) do:
a) znajomosci celéw, zadah oraz zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekuniczych;
b) znajomosci Statutu Szkoty, w tym WZO;

c) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty, klasy, grupy internackiej (prawo do
wnoszenia wiasnych propozycji);

d) uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w okreslonej sytuacji szkolnej;

e) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat frekwencji, zachowania, postepéw i trudnosci
W nauce swego dziecka;

f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

g) udziatu w zyciu szkolnym uczniow;

h) zasiadania w radzie rodzicow;

i) uzyskiwania informaciji o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
6) Obowigzki rodzicow (prawnych opiekundw):

a) systematyczny kontakt z wychowawcag klasy, grupy internackiej oraz nauczycielami
przedmiotow z wykorzystaniem dostepnych zrédet komunikaciji;

b) uczestniczenie w obowigzkowych zebraniach z rodzicami organizowanych przez szkofe;
c) udziat w spotkaniach indywidualnych;

d) systematyczna kontrola frekwencji i postepow w nauce swojego dziecka;

e) wspoitpraca w sytuacjach wymagajgcych interwenciji;

f) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

g) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w ciggu 2 tygodni;

h) informowanie wychowawcow klas i grup internackich o chorobach w tym przewlektych oraz
przyjmowanych przez dziecko lekach;
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§ 23

Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozkiad zajeé i mozliwosci
kadrowe. Nauczyciel majgcy zastepstwo za innego nauczyciela przejmuje réwniez jego dyzur.

o U1

0 N

9.

§24

. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

. W miare mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej

skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez petny
okres nauczania.

. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicoOw uczniow danego oddziatu.

. Whnioski, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3 nie sg dla Dyrektora wigzgce. O sposobie ich

zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
Il. ORGANY SZKOLY

§ 25

. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,

4) Samorzad Uczniowski.

. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.
. Zasady pracy Rady Rodzicéw okresla Regulamin pracy Rady Rodzicow.
. Szczegotowe zasady pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego.

. W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
. Funkcje wicedyrektora powierza, jak i odwotuje z niej Dyrektor po zasiegnieciu opinii

Organu Prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.

. Dyrektor Szkoty okresla wicedyrektorowi zakres jego obowigzkéw i kompetenc;ji.
. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe

stanowiska kierownicze (np. : kierownik internatu, kierownik administracyjny). Zakres
obowigzkdéw osob petnigecych funkcje kierownicze ustala Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty moze po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej odwotac¢ osoby
zajmujgce inne dodatkowe stanowiska kierownicze.

10. Dyrektor Szkoty kieruje Szkotg przy pomocy wicedyrektora oraz oséb zajmujgcych inne

stanowiska kierownicze, ktorzy wspélnie tworzg Zespot Kierowniczy.

11. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

§ 26

W Szkole moze by¢ utworzona Rada Szkoty.

§ 27

Organy Szkoty wspétpracujg ze sobag, a przeptyw informacji miedzy nimi organizuje Dyrektor.

[I. a) DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 28
1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng i opiekunczg Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujgc w szczegolnosci nastepujgce zadania:
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a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego,
b) przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw informacje o realizacji planu nadzoru,
c) planuje, organizuje i przeprowadza analize pracy Szkoty, inspiruje i wspomaga
nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci pracy Szkoly oraz
w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,
d) przekazuje sprawozdanie o jakosci pracy szkoty Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw,
Samorzgdowi Uczniowskiemu,
e) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
3) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow,
4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,
5) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w ramach ich kompetencji,
6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, jesli stwierdzi ich niezgodnos¢
z prawem lub Statutem Szkoty,

7) moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe; pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez
Dyrektora na wniosek zespotu,

8) przedkiada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia przydziat czynnosci dodatkowych
nauczycieli, do poczatku nowego roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
informacje o szkolnym zestawie programow nauczania i szkolnym zestawie podrecznikow.

9) nadzoruje prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentacji szkolnej,

10) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli:

a) przyjmuje wnioski nauczycieli starajgcych sie o kolejny stopierh awansu zawodowego,
b) wyznacza opiekuna stazu nauczycielom ubiegajagcym sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego lub mianowanego,
c) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli odbywajgcych staz,
d) wspiera nauczycieli odbywajgcych staz w realizacji planu rozwoju zawodowego,
e) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,
f)  przyjmuje wnioski o podjeciu postepowania kwalifikacyjnego od nauczycieli stazystéw,
g) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego,
h) bierze udziat w pracach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych,
i) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego,
J) prowadzi rejestr zaswiadczen i przechowuje dokumentacje,
11) organizuje indywidualne nauczanie dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania (na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunoéw ucznia),
12) wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych, w tym wyznacza
opiekundéw praktyk,
13) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) opracowuje arkusz organizacji Szkoty,
b) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego ustala tygodniowy rozktad zajec,
c) po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu.
14) w zakresie spraw finansowych:
a) opracowuje plan finansowy Szkoty,
b) przedstawia projekt planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej Szkoty
oraz Radzie Rodzicow ,
c) realizuje plan finansowy, w szczegodlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
$rodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady gospodarki finansowej Szkot,
d) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,
15) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarczg Szkoty ,
b) organizuje wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
C) organizuje i nadzoruje kancelarie Szkoty,
d) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno-
remontowe,
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e) organizuje okresowe inwentaryzacje majgtku szkolnego,

16) w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnia odpowiedni stan bezpieczehstwa i higieny pracy,

b) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i pracownikéw ustalonego w Szkole porzadku
oraz egzekwuije dbatos¢ o czystos¢ i estetyke Szkoty,

17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych,

18) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

19) Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot

uzywanymi podrecznikami na terenie Szkoty,
20) Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy réwniez:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

1. Dyrektor

powotanie komisji rekrutacyjnej,

wyznaczenie przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej,

podanie do publicznej wiadomosci kryteridow rekrutaciji do Szkoty, trybu postepowania
rekrutacyjnego, wykazu wymaganych dokumentéw oraz terminéw rekrutaciji,
rozpatrywanie odwotan rodzicow/opiekunéw prawnych od postanowien komisiji
rekrutacyjnej,

wyznaczanie terminu postepowania uzupetniajgcego w porozumieniu z organem
prowadzgcym,

wystepowanie do organu prowadzgcego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w trakcie
roku szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych skutkujgcych
zmianami planu finansowego placowki.

§ 29-skreslony

§ 30
jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow administracyjnych, a w szczegdélnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
2) wystepuje z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty.
2. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom

Szkoty.

3. Dyrektor nadzoruje prawidtowe uzytkowanie mienia szkoty, opracowuje i wprowadza Instrukcje
postepowania z kluczami oraz zabezpieczenia pomieszczeh i mienia Zespotu Szkét
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gérowie lfaweckim

§ 31

Dyrektor Szkoty, wykonujgc swoje zadania, wspétpracuje z nauczycielami, rodzicami i uczniami oraz
organami bedgcymi ich reprezentantami: Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, Samorzgdem

Uczniowskim.

§ 32

Dyrektor Szkoty prowadzi mediacje w sprawach spornych (w tym dotyczgcych kompetencji) miedzy
dziatajgcymi w szkole organami oraz podejmuje ostateczne rozstrzygniecia w tego rodzaju sprawach.

Il. b) RADA PEDAGOGICZNA

§ 33

1. W sktad Rady Pedagogicznej jako kolegialnego organu wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole lub prowadzgcy prace wychowawczg dla ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza
stanowi podstawowe zajecie. Nauczyciela obowigzuje obecnos¢ i czynny udziat w zebraniach
Rady i posiedzeniach komisji wytonionych przez Rade.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej Szkoty lub w okreslonych punktach ich porzadku mogg -
z gtosem doradczym - brac takze udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty
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4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu przez RP,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Szkoty;

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeC lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 4 pkt 2,3,5, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny jest ostateczne.

7. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci uchwalony przez
Rade, normujgcy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

1) sposéb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej osob niebedacych cztonkami
tego organu Szkoty.

8. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowac o odwotanie osdb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Szkole,

2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach,

3) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,
4) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,

5) wydaje opinie na okolicznos¢ przedituzenia powierzenia stanowiska Dyrektora,

6) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i uchwala Statut Szkoty.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej 1/2 jej cztonkdw.

12. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 34
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg naruszac¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

II. ¢) RADA RODZICOW

§ 35
W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw Szkoly oraz podejmuije
dziatania zmierzajgce do doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty. Szczegdlnym celem Rady
Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.

16


http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=05-09-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-11-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-11-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-11-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-11-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2008&qplikid=1#P1A6
http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-10-2008&qplikid=1#P1A6

Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicoéw Szkoty jest zebranie rodzicow klas.
Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie Klasowg Rade Rodzicéw, sktadajgcy sie z 3 osob.

W sktad Rady Rodzicow Szkoty wchodzg po jednym przedstawicielu Klasowych Rad Rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu; w wyborach,
o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady oraz przedstawicieli rad klasowych

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow;

4) Rada Rodzicéw Szkoty wybiera sposrédd siebie na pierwszym posiedzeniu Przewodniczgcego Rady
Rodzicow.

Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego
Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

§ 36
1. Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadah Szkoty,

5) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnoéci Szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy,

6) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego wptywu na
dziatalnos¢ Szkoty,

7) pomoc w doskonaleniu i organizacji Szkoty, udzielanie pomocy samorzgdowi
i organizacjom uczniowskim dziatajgcym na terenie Szkoty,

8) wspotudziat w organizowaniu réznych form pozalekcyjnej dziatalnosci dzieci i mtodziezy,

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej, np. zapomogi,
dofinansowanie wypoczynku, doptaty do obiadéw,

10) wyrdznianie ucznidw osiggajgcych bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu,

11) pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finansowych dla Szkoty, zwtaszcza na dziatalno$¢
opiekunczo — wychowawcza,

12) opiniowanie ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo Profilaktycznego
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3. W celu wspierania dziatalnoéci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

4. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok, poczgwszy od pierwszego zebrania rodzicow w danym roku
szkolnym do pierwszego zebrania rodzicow w nastepnym roku szkolnym.

5. Uchwaty Rady Rodzicow podejmuje sie zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy regulaminowego skfadu Rady.

II. d) SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 37
Samorzad Uczniowski stanowi ogoét uczniéw Szkoty.
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§ 38
1. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1)prezentowania Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi szkoty wnioskéw i opinii we wszystkich

sprawach szkoty, a w szczegoélnosci tych, ktére dotyczg podstawowych praw uczniow,

2) przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty wynikajgcych
Z potrzeb i zainteresowan uczniéw,

3) zapoznania sie z programami nauczania, z ich tresciami, celami i stawianymi wymaganiami,

4) wyrazania opinii dotyczacych probleméw mtodziezy oraz uczestniczenia w formutowaniu
przepiséw wewnatrzszkolnych, regulujgcych zycie spoteczno$ci uczniowskiej,

5) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego mozliwos¢ rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

6) redagowania i wydawania gazety szkolnej, redagowania witryny internetowej i organizowania
dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami, ale w porozumieniu z Dyrektorem,

7) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

8) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w uzgodnieniu
z Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej w celu przedstawienia swoich propozyciji
i wnioskow dotyczgcych spraw uczniow,

9) podejmowania inicjatyw w rozwoju samorzadnosci i form spedzania wolnego czasu,

10) wspotdecydowania o formach nagradzania, wyrdzniania i karania uczniow.

§ 39
Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow Szkoty.

§ 40
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze byé sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 41
Statut Szkoty zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji okreslonych w obowigzujgcych przepisach i Statucie Szkoty.

§ 42

1. Zasady wspoétpracy organdw Szkoty:

1) wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentdéw przekazywane sg do biblioteki
Szkoty w celu udostepnienia ich ogotowi ,

3) kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wigczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujgc swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

2. Organy Szkoty mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organéw w celu wymiany pogladow i informacgiji.

3. Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych gromadzi
Dyrektor Szkoty w formie pisemnych tekstéw uchwat.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje reprezentacje:
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty
i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych
organdw.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowe;j
i zasad ujetych w § 43 niniejszego statutu.
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§ 43

1. Spory kompetencyjne miedzy organami Szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w skiad ktorej
wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

2. Organy kolegialne wybierajg swojego przedstawiciela do Komisji, Dyrektor Szkoty, jako organ
0 charakterze jednoosobowym, wyznacza swego przedstawiciela np. wicedyrektora, innego
nauczyciela na stanowisku kierowniczym albo, jesli w Szkole nie utworzono innych stanowisk
kierowniczych - dowolnego nauczyciela.

3. Komisja jest powotywana na trzy lata. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczgcego na
kadencje roczna.

4. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow.

5. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktérego
kompetencje naruszono.

6. Organ, ktérego wine Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu
3 miesiecy od ustalenia rozstrzygniecia przez Komisje.

7. Rozstrzygniecie Komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w Szkole.

8. W sprawach spornych zaistniatych miedzy uczniem a nauczycielem ustala sie nastepujacy tryb
postepowania:

1) uczen zgtasza swe zastrzezenia do wychowawcy klasy lub przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego, ktorzy stajg sie mediatorami w sporze miedzy uczniem a nauczycielem,

2) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora lub wicedyrektora Szkoty, ktérego decyzje
sg ostateczne.

[l ORGANIZACJA SZKOLY

§ 44

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajec lekcyjnych, egzamindw, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. W Szkole Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego
uchwala ,Kalendarz szkolny” okreslajgcy szczegétowy harmonogram pracy Szkoty w danym roku
szkolnym.

. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z rodzicami i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz

Samorzgdu Uczniowskiego oraz po wyrazeniu zgody przez organ prowadzgcy moze podjg¢ decyzje

o0 wyznaczeniu dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w celu

umozliwienia uczniom Szkoty obchodzenia swigt wedtug kalendarza julianskiego. Dni te mogag byc¢

odpracowywane wedtug terminarza umieszczonego w ,Kalendarzu szkolnym”.

§ 45
. Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty, opracowany przez Dyrektora w terminach wynikajgcych z obowigzujgcych
przepiséw na podstawie planoéw nauczania i planu finansowego Szkoty.
. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote po zasiegnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.
. Arkusz organizacji Szkoty zawiera:
1) liczbe pracownikow Szkoty, tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych,
2) ogding liczbe przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych,
3) liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, két zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy ,
4) liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujgcych do
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy
dany arkusz organizacyjny, oraz wskazuje terminy ztozenia przez nauczycieli
i wnioskow o podjecie tych postepowan.

19



§ 46

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow okreslonych w podstawie

programowej.
§ 47

Zasady tworzenia oddziatow w Szkole okreslajg odrebne przepisy dotyczgce szkdt organizujgcych

nauczanie dla mniejszo$ci narodowych.

§ 48

1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego
moze podjg¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak niz
60 minut, zachowujgc ogodlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

4. Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
specjalistyczne:

1) dodatkowe zajecia z jezyka polskiego dla cudzoziemcéw oraz zajecia wyrdwnawcze z innych
przedmiotow, w celu uzupetnienia réznic programowych

2) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

5. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

6. Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 49
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg a poszczegdlnymi nauczycielami i zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
§ 50
W ramach realizacji planu nauczania Szkota prowadzi obowigzkowg nauke jezyka ukrainskiego oraz
obligatoryjne zajecia dodatkowe z historii i kultury Ukrainy oraz geografii Ukrainy.
§ 51
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktéra jest pracownig szkolng stuzgcg do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. W sktad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia.
§ 52
Biblioteka Szkoty ze szczegdlng troskg gromadzi i udostepnia zbiory w jezyku ukraifskim i zbiory
ukrainoznawcze.
§ 53
Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, rodzice, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki.
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§ 54
Harmonogram pracy biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz tak, aby umozliwi¢ czytelnikom dostep
do jej zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Harmonogram zatwierdza Dyrektor
Szkoty.
§ 55
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbioréw czytelnikom,
2) dobdr ksiegozbioru,
3) wspoipraca z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami przy ksztattowaniu wiasciwej
struktury zbioréw oraz organizacji obiegu lektur i przygotowywaniu materiatow na lekcje,
4) wiasciwe zabezpieczenie i utrzymanie ksiegozbioru,
5) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw ,
6) organizowanie i popularyzowanie czytelnictwa. na terenie Szkoty,
7) prowadzenie informaciji bibliotecznej,
8) opieka nad czytelnig, w tym umozliwianie czytelnikom korzystania z komputeréw (w tym
dostepu do Internetu),
9) wspoitpraca z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,
10) dbatos¢ o urzgdzenie lokalu i zaopatrzenie biblioteki w sprzet i pomoce,
11) inwentaryzacja i zabezpieczenie zbiorow,
12) kserowanie, bindowanie.
§ 56
Prace biblioteki szczegétowo okresla Regulamin biblioteki .

§ 57

1. Uczniem przebywajgcym w Szkole w czasie wolnym od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
Dyrektor umozliwia pobyt w swietlicy szkolnej .

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekciji.

3. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:
1). Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do domu, dla ucznidéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniow
wymagajgcych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje swietlica szkolna.
2). Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.
3). Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnienh i umiejetnosci.
4). W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.
5). Szczegodtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora Szkoty.
6). Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicow/prawnych
opiekunow kierowane do dyrektora szkoty, lub wychowawcy swietlicy w terminie do 14 wrzeénia.
7). Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote $rodkéw
finansowych na jej dziatalnosé.
8). Czas pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.
9). Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio
przed i po zajeciach dydaktycznych.
10). Do zadan Swietlicy nalezy:
a) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
b) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
¢) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow
higieny;
d) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
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e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

f) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

g) stwarzanie wérdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,

h) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;
11). Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

a) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw,

b) zaje¢ utrwalajgcych wiedze,

c) gier i zabaw rozwijajgcych,

d) zaje¢ sportowych.
12). Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuriczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujgcego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajeé.
13). Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujgcych statej formy opieki mozna

utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

14). -skreslony
15). Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje sie na podstawie
zgtoszenia rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka.
16). Uczeh zakwalifikowany do $wietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikéw swietlicy.
17). Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym/rocznym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.
18). Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb Srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.
19). Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikéw swietlicy.
20). Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw (prawnych
opiekunow) osobiscie lub przez osoby upowaznione.
21). W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) o$wiadczenia
okreslajgcego dni i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powrét ucznia do domu.
22). Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.
23). Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin swietlicy.
Regulamin swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 58
Internat, istniejgcy przy Szkole, prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg przez caty rok
szkolny, a w miare potrzeb w ciggu catego roku kalendarzowego.

§ 59
1. Szkota zapewnia:
1) podopiecznym internatu - mozliwos¢ catodziennego wyzywienia,
2) innym uczniom i pracownikom Szkoty — mozliwos¢ korzystania z obiadow.
2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkdw ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote, uwzgledniajgc koszty zakupu produktow.
3. Szczegdtowe zasady pracy internatu, stotowki oraz zasady przyjmowania ucznidw, okresla
Regulamin Internatu
§ 60
W Szkole istnieje Szkolny Osrodek Kariery, ktérego gtdbwnym zadaniem jest prowadzenie preorientacji
zawodowej dla uczniow, a w szczegolnosci organizowanie wewnetrznego systemu doradztwa.

§61
Szczegotowe zasady funkcjonowania Szkolnego Os$rodka Kariery okresla Regulamin Szkolnego
Osrodka Kariery.

§ 62
Dla realizacji celéw statutowych Szkota wykorzystuje dostepng baze lokalowa.
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V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 63
1.W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw: administracyjnych, technicznych
i pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 64
Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajg
odrebne przepisy.

IV.a) ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§ 65
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci osobistej
ucznia.
2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich ucznidw.

§ 66

1. Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika Szkoty jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
przebywajgcym na terenie Szkoty.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw w tracie trwania wszelkich zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych organizowanych przez Szkote.

3. Nauczycieli i pracownikow Szkoty obowigzuje przestrzeganie regulaminu dyzurow.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci osobistej
ucznia.

5. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne jawne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

6. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

7. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznidw.

8. Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych, wychowawstw, opieki nad kotami, zespotami,
organizacjami i pracownikami reguluje od poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty
i wykaz zadan dodatkowych.

9. Nauczyciel obowigzany jest realizowa¢ podstawowe funkcje Szkoly oraz zadania zwigzane
z powierzonym stanowiskiem, a w szczegolnosci:

1) dazyc¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wtasnej,
2) prawidtowo realizowa¢ tresci wybranego programu nauczania w ramach
przydzielonych zaje¢ edukacyjnych,
3) uwzgledni¢ podczas wszystkich zaje¢ Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty ,
4) dostosowac sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztattowania umiejetnosci
i postaw do naturalnej aktywnos$ci ucznidw,
5) opracowa¢ nauczycielski (przedmiotowy) system sprawdzania i oceniania wiedzy
i umiejetnosci uczniow i zapoznawac z nim na poczatku roku szkolnego uczniow i ich rodzicow,
6) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé sie do wszystkich zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z zasadami wspétczesnej dydaktyki,
7) wzbogaca¢ wilasny warsztat pracy edukacyjnej oraz wnioskowa¢ o jego wzbogacenie lub
modernizacje do kierownictwa Szkoty,
8) wspiera¢ swojg postawg, autentycznoscig postaw oraz dziataniami edukacyjnymi rozwdj
psychofizyczny uczniéw i ich zdolnosci i zainteresowania,
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9) rzetelnie i obiektywnie, stosujgc m.in. wielopoziomowe sprawdzanie i ocenianie wiedzy
i umiejetnosci, oceniac osiggniecia uczniéw,

10) na biezgco informowac¢ rodzicow o osiggnieciach edukacyjnych ich dzieci, ich postepach oraz
udziela¢ im wskazdwek i w razie potrzeby pomocy,

11) doskonali¢ swoje umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze poprzez czynny udziat
w zajeciach w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia oraz formach doskonalenia
organizowanych przez instytucje wspierajgce Szkofe.........

12) prawidtowo i na biezgco prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczna,

13) w trakcie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w czasie dyzuru nauczyciel nie
moze uzywac telefonu komoérkowego i innych urzgdzen elektronicznych do celéw prywatnych.

10.Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidow i Swiadczenia

pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudno$ci lub uzdolnieh uczniéw,

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy,

3) $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem,

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mitodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spofecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo
przepiséw w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego

orzeczenia,

C) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — c, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o kibrym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placowkach,

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
Sposdb dostosowania wymaganh edukacyjnych dla uczniéw, o ktérych mowa w pkt4 nauczyciel
odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie ucznia,

7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy,

8) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy,

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno—wyréwnawczych,
rewalidacyjno—kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych),

10) wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow ucznia,

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej,

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas r6znych form oceniania informacji zwrotne;j
zawierajgcej 4 elementy:
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a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
C) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dalej,
14) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi,
15) udostepnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach
okreslonych w statucie Szkoty.
11. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania o programie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, w sprawie doboru
metod i form pracy z uczniem oraz podrecznikow i Srodkéw dydaktycznych,
2) decydowania o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan lub
zespotu,
3) decydowania o ocenie biezgcej, srédrocznej i koncoworocznej osiggnie¢ swoich uczniow,
4) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,
5) wspotdecydowania o ocenie z zachowania swoich uczniéw.
12. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych prowadzonych zaje¢ edukacyjnych
w oddziatach i zespotfach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat,
2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzgdzen oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych.
13. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowg, cywilng lub karng w przypadkach
przewidzianych w obowigzujgcych przepisach prawa.

§ 67
1. Nauczyciele obowigzkowo uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzeh Rady Pedagogiczne;.

§ 68
1. Do podstawowych zadah kazdego nauczyciela nalezy takze state doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
1) prace wlasng,
2) udziat w pracach zespotu przedmiotowego,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej.
2. Udziat w konferencjach metodycznych, przedmiotowych i innych formach doskonalenia
nauczycieli odbywa sie za wiedzg Dyrektora.

§ 69
Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg
odrebne przepisy.

§70

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespof, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, nauczycieli wychowania fizycznego
i przedmiotéw artystycznych oraz nauczycieli jezykéw obcych.

3. Praca Zespotu Przedmiotowego kieruje przewodniczacy, powotany przez Dyrektora, na wniosek
zespotu.

4. Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programéw nauczania
i korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programéw nauczania,

2) opracowanie sposobdéw oceniania przedmiotowego oraz sposobéw badania wynikéw nauczania,

3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

4) organizowanie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,
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5) opiniowanie przygotowywanych Szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania.

IVb) ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY KLASY

§71
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki ~wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujace
zespo6t uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicow i ucznidow z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow,

4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidéw, ktorym z raciji
szczegdblnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych,
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegoblnych uzdolnien ucznidw.

3. Organizacje i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslajg

przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczneji pedagogiczne;.

§72
1. Realizujgc zadania wymienione w § 71 wychowawca w szczegdlnosci organizuje spotkania
z rodzicami uczniow.
2. Szczegotowe zasady informowania rodzicow o biezgcych i okresowych wynikach w nauce ich
dzieci regulujg Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

§73
1. Wychowawcy oddziatéw i grup internackich Szkoty tworzg Zesp6t Wychowawczy.
2. Pracg Zespotu Wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczgcy zespotu.
3. Celem Zespotu Wychowawczego jest koordynowanie pracg wychowawczg nauczycieli
i proponowanie dziatan wychowawczych.

4. Do zadan Zespotow Wychowawczych nalezy:

1) analiza sytuacji wychowawczej Szkoty,

2) wypracowywanie procedur rozwigzywania problemow,

3) szukanie skutecznych sposobow zapobiegania uzaleznieniom i innym negatywnym

zachowaniom uczniow,
4) tworzenie programéw przeciwdziatania przemocy i agresji wsrod ucznidw.

IV. c) ZAKRES ZADAN PEDAGOGA SZKOLNEGO
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§74
1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegdélno$ci:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych uczniéw,
2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym tego uczniom,
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniéw,
4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,
5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzajgcych, form
dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,
6)udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci,
7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.
2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
Dyrektora Szkoty.
3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczegdlnosci:
1) moze przeprowadzac¢ wywiady srodowiskowe,
2) moze korzysta¢ z dokumentéw pozostajgcych w gestii Szkoty,
3) wspoitdziata z odpowiednimi placéwkami o$wiatowymi, sgdowymi, policjg i stosownie do potrzeb,
innymi podmiotami.

IV.d) ZAKRES ZADAN DORADCY ZAWODOWEGO

§75

1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

2. Gromadzenie, aktualizacja i udostepnienie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia .

3. Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom
(opiekunom prawnym) .

4. Prowadzenie zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

5. Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe.

6. Wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatah w zakresie zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

7. Wspieranie rodzicéw(prawnych opiekunow), nauczycieli w dziataniach doradczych .

8. -skreslony

9. -skreslony

10. -skreslony

11. -skreslony

12. Realizowanie zadan zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Orientacji i Doradztwa
Zawodowego.

13. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

IV.e) WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM ORIENTACJI | DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Orientacji i Doradztwa Zawodowego — program
wieloletni. Obejmuje ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego
przygotowania ucznidow do wyboru dalszej drogi ksztatcenia. System ten okresla role i zadania
0sOb odpowiedzialnych, czas i miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy,
ewaluacja. Koordynuje go szkolny doradca zawodowy.
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V. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 76

Kazdy uczen Szkoty nalezy do spotecznoéci szkolnej, ktdra roztacza nad nim opieke, chroni go przed
krzywdg i spieszy z pomocg w trudnych sytuacjach.

§ 77

1. Kazdy uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7

8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej bgdz doraznej wedlug mozliwosci Szkoty i zgodnie
Z odrebnymi przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

a) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
10) korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, srodkdéw dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie sie

w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

12) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
13)do informacji na temat zakresu wymagan zawartych w Wewnatrzszkolnych zasadach

oceniania,

14) korzystania z dziennika elektronicznego.

§78

1. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
a zwtaszcza:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

dbac o honor i tradycje Szkoty oraz wspottworzy¢ jej autorytet,

zyczliwie i zgodnie z zasadami kultury wspotzycia odnosic¢ sie do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty,

nie narazac¢ zycia i zdrowia wkasnego oraz innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow
Szkoty,

unika¢ wszelkich natogéw, szanowac prace wiasng i prace innych,

dba¢ o wspdlne dobro i porzgdek w Szkole,

nie uzywa¢ podczas zajec lekcyjnych telefonéw komoérkowych oraz innych urzgdzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela ,

a) przed rozpoczeciem lekcji uczen zobowigzany jest odtozy¢ telefon lub inne urzgdzenie
elektroniczne do oznaczonych numerami specjalnie przygotowanych do tego celu
skrzynek
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b) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna
jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia

c) w przypadku famania przez ucznia zasad uzywania telefonu/urzadzenia
elektronicznego na lekcjach lub na terenie szkoty nauczyciel odnotowuje ten fakt w
Informacji o zachowaniu ucznia”, znajdujgcym sie w dzienniku lekcyjnym

d) w nastepstwie nieprzestrzegania ustalonych zasad wychowawca powiadamia
rodzicow, w skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagane Dyrektora Szkoty

8) podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego,
9) przestrzega¢ ogolnie przyjetych norm moralnych i obyczajowych oraz stosowaé
spotecznie akceptowane formy zachowan i dbaé¢ o schludny wyglad ,
10) godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig,
11) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia ,
12) usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w zatgczniku nr 1 do
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (WZO) oraz w porozumieniu z wychowawcg klasy,
13) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach w stroju galowym -—
wyszywanej koszuli.
14) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach w stroju galowym -
wyszywanej koszuli.
2. Ceremoniat szkolny:
1) stréj codzienny:
a) kazdy uczen szkoly ma obowigzek wygladaé schludnie i niewyzywajgco, strdj nie powinien
zwracaé szczegoblnej uwagi i wzbudzac kontrowersiji,
b) zabrania sie noszenia zbyt krétkich spodnic, strojow odkrywajgcych biodra, brzuch oraz
z duzymi dekoltami,
c) ubranie nie moze zawiera¢ nadrukow wulgarnych i obrazliwych, nadrukéw propagujgcych
uzaleznienia,
d) podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych uczniéw obowigzuje stroj galowy;
2) stroj galowy sktada sie z wyszywanej koszuli ciemnej spodnicy/spodni;
3) sztandar:
a) w szkole sg dwa sztandary: Polski i Ukrainy, ktérymi opiekujg sie dwa poczty sztandarowe,
z ktorych kazdy sktada sie z trzech osob,
b) cztonkdéw pocztu sztandarowego obowigzuje stroj galowy,
c) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, pozaszkolnych na zaproszenie innych
szkdt, instytucji lub organizaciji, panstwowych oraz pogrzebach;
4) Slubowanie:
a) Slubowanie ucznidéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru,
b) kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do goéry na

wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza
stowa przysieqi,

c) dyrektor szkoly dokonuje pasowania na ucznia tuz po przysiedze ztozonej przez
pierwszoklasistow.

§79
Zastosowanie nagrody lub kary jest wyrazem oceny przez Szkote postepowania ucznia.

§ 80
1. Nagrody mozna przyzna¢ uczniom, ktérzy spetniajg przynajmniej jedno z wymienionych kryteriéw:
1) wykazali sie obecnos$cig na wszystkich zajeciach szkolnych,
2) uzyskali bardzo dobre wyniki nauczania i zachowania,
3) zakwalifikowali sie do etapu centralnego olimpiady lub konkursu przedmiotowego,
4) zajeli jedno z trzech pierwszych miejsc w wojewddzkich konkursach przedmiotowych lub
zawodach sportowych oraz innych,
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5) wykazali sie wybitnym zaangazowaniem w dziataniu Samorzgdu Uczniowskiego Iub
organizacji mtodziezowej,

6) wykazali sie wyrdzniajaca dzielnoscig i odwaga,

7) wykazali sie innymi osiagnieciami, ktore przedstawiciele spotecznosci szkolnej (Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzgd Uczniowski) uznali za wystarczajgce do
przyznania im nagrody.

§ 81
1. Rodzaje nagrod:

1) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

2) nagroda rzeczowa lub pieniezna,

3) premia za wyniki w nauce w formie stypendium,

4) odpowiedni wpis do arkusza ocen i na Swiadectwie z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrdznieniem” za Srednig ocen wszystkich przedmiotéw co najmniej
4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

5) inny rodzaj zaproponowany przez wnioskodawce,

2. Odwotanie sie od przyznanej nagrody:

1) przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz osobie nagrodzonej,

2) odwotanie wnosi sie do osoby, ktora przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor
szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemnej,

3) odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: dyrektor, wychowawca, pedagog
szkolny, w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania,

4) decyzja komisji jest ostateczna.

§ 82
1. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniéw.
2. Kary udziela sie uczniowi, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
unormowanych jej tradycja, a w szczegolnosci:
1) opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwionych powoddow,
2) nie przestrzega podstawowych zasad kultury wspoétzycia ze spotecznoscig szkolna,
3) swoim postepowaniem rozmy$lnie naraza bezpieczenstwo i zdrowie swoje i pozostatych
cztonkdw spotecznosci szkolnej,
4) nie szanuje mienia szkolnego,
5) swoim postepowaniem zaktoca tad i porzadek szkolny oraz organizacje pracy Szkoty,
6) nie zmienia swojego negatywnego zachowania mimo oddziatywan zespotu klasowego
i spotecznosci szkolnej,
7) narusza postanowienia Statutu oraz innych aktéw obowigzujgcych w Szkole.

§ 83
1. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy, wychowawcy internatu,
2) nagana wychowawcy, z powiadomieniem rodzicoOw o naganie,

3) pozbawienie prawa uczestnictwa w organizowanych przez klase lub Szkote imprezach
rozrywkowych, wycieczkach; kary te wymierzone sg na czas okreslony przez wychowawce,
4) upomnienie Dyrektora Szkoty,
5) nagana Dyrektora Szkoty,
6) przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole,
7) przeniesienie do innej Szkoty.
8) dodatkowa praca na rzecz Szkoty.
9) zawarcie kontraktu z uczniem (w przypadku ucznia niepetnoletniego w obecnosci rodzica,
prawnego opiekuna).
2.Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego czynu.
3. Kary nie mogg byc¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnosc i godnos¢ osobistg ucznia.
4. Gradacja kar nie musi by¢ zachowana w przypadku razgcego ztamania postanowieh zawartych
w Statucie Szkoty, lub znacznej demoralizacji ucznia.

30



5. Udzielenie kary uczniowi musi by¢ odnotowane przez wychowawce klasy, wychowawce
internatu w dokumentaciji ucznia.
§ 84
1. W sytuacji, gdy wszystkie oddziatywania wychowawcze w stosunku do ucznia naruszajgcego
szkolne normy wspotzycia sg bezskuteczne, moze on zosta¢ przeniesiony do innej szkoty.
Sankcja ta moze zosta¢ zastosowana w przypadku:
1) razagcego naruszenia postanowien Statutu Szkoty, a zwilaszcza tych, ktére dotycza
obowigzkéw uczniowskich, a w szczegodlnosci:
a) umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,
b) kradziezy, wyludzenie pieniedzy,
¢) demoralizacja innych uczniow,
d) picie alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie narkotykéw oraz innych srodkéw
psychoaktywnych ,
e) czyny nieobyczajne,

2) opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej 30 godzin lekcyjnych w semestrze
3) nagminnego naruszania innych postanowien Statutu.

4) zniestawienie szkoty, np. w Internecie,

5) popetnienia innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

§ 85
1. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy, wychowawce internatu mozna odwota¢ sie do
Dyrektora Szkoty, a od kary wymierzonej przez Dyrektora do Warmihsko-Mazurskiego
Kuratorium Oswiaty:
1) odwotanie moze kwestionowac wine jak i wysokos¢ kary,
2) odwotanie majg prawo wnies¢: ukarany uczen, jego rodzice, pokrzywdzeni przez ukaranego,
wychowawca, pedagog szkolny lub Samorzgd Uczniowski,
3) odwotanie mozna wnosi¢ w terminie trzech dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji
o karze,
4) uprawniony organ moze zmieni¢ wysoko$¢ kary lub uniewinni¢ ucznia, wzglednie przekazaé
sprawe do ponownego rozpatrzenia,
5) jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie mozna
w wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierzaé kary bardziej dotkliwe;.
2. Uprawniony organ rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania.
Jego rozstrzygniecie jest ostateczne.
. Kara lub jej czes¢ moze by¢ zawieszona na czas prébny.
. Zawieszenie wykonywania kary moze by¢ potgczone z natozeniem na ucznia
dodatkowych obowigzkdw.
. O sposobie i zakresie naprawiania szkdd materialnych decyduje Dyrektor Szkoty.
. O zastosowanej wobec ucznia karze szkota informuje rodzicow.

H W
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§ 86
. W przypadku popetnienia przez ucznia wykroczenia ktore kwalifikuje go do, przeniesienia do innej
szkoty nalezy:

1) sporzadzi¢ notatke o zaistniatym incydencie — czyni to wychowawca klasy lub wychowawca
internatu. Nalezy sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w Statucie Szkoty jako
przypadek, za ktéry mozna ucznia, przenies¢ do innej szkoty,

2) wychowawca klasy lub wychowawca internatu powinien poinformowa¢ rodzicéw (prawnych
opiekunow) o wykroczeniu i zagrozeniu karg —przeniesienia do innej szkoty.

—

3) Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 87
1. W przypadku stwierdzenia wykroczenia kwalifikujgcego ucznia do przeniesienia do innej szkoty:

1) - 8) -skreslone
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2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczehn ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikbw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byc¢
wychowawca klasy, wychowawca internatu pedagog szkolny. Uczen moze sie réwniez zwrocic
0 opinie do samorzgdu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowaé obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych
dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada pedagogiczna w drodze gtosowania, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczacqg danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty
Rady Pedagogicznej.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Kuratora Oswiaty.
9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajgi podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11.W ftrakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 88-skreslony

§ 89
W szkole moze dziata¢ spétdzielnia uczniowska.

§ 90
Do 1 wrzesnia kazdego roku szkolnego rodzic lub opiekun prawny ucznia obowigzany jest
poinformowaé na pismie Dyrektora Szkoty lub wychowawce klasowego oraz wychowawce internatu
o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zaje¢ organizowanych przez Szkofe oraz kazdorazowo
informowaé o zmianie tego stanu.

VI. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA (WZO)

§ 91
1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja:
1) cele oceniania,
2) zasady oceniania,
3) zasady klasyfikacji,
4) sposoby oceniania biezgcego,
5) tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
6) tryb i forma sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
7) zasady otrzymania promocji
8) zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego,
9) oceny z zachowania.

VI. a) CELE OCENIANIA

§ 92

32



8.

9

. Celem gtébwnym jest poinformowanie wucznia o0 poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
i postepach w tym zakresie.

. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju.

. Motywacja ucznia do dalszej pracy.

. Maksymalna aktywizacja ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych i wyrobienie nawykow systematycznej
pracy.

. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢ oraz
dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, specjalnych uzdolnieniach
ucznia, ewentualnie o trudnosciach w nauce i skali (rozmiarach) tych trudnosci.

. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej.

VI. b) ZASADY OCENIANIA

§ 93

. Nauczyciele informujg na poczatku roku szkolnego uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw)

o kryteriach wymagah na poszczegdélne oceny szkolne (zawartych w przedmiotowych zasadach

oceniania - PZ0O), wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i mozliwosci poprawienia ocen.

Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia. Oceny sg jawne zaréwno dla uczniéw, jak i dla

rodzicow (prawnych opiekunow).

Oceny z poszczegolnych przedmiotéw ustalane sg zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania

(PZO).

Kryteria i PZO sg jawne dla uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundw) i wytozone do wglgdu

w szkolnej bibliotece oraz w miare mozliwosci w poszczegdélnych gabinetach przedmiotowych.

Kryteria sg konsultowane z metodykami danego przedmiotu i przedstawicielami Rady Pedagogicznej

w Szkole.

. Ocenianie ma charakter ciggly, a stopnie sg wystawiane systematycznie, zgodnie z przyjetymi
w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania uczniéw,
w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢.

Nauczyciele majg obowigzek czestego i roznorodnego w formie oceniania ucznia podczas zajec
edukacyjnych.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych) nauczyciel wystawiajgcy ocene powinien
ja uzasadnic.

. Nauczyciel moze sprawdzaé wytgcznie takie wiadomosci i umiejetnosci, ktérych nauczyt w toku
procesu dydaktycznego.

10.W Szkole moga mie¢ zastosowanie nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych:

1

1) samoocena - przeprowadzona przez ucznia,
2) kontrola wewnetrzna przeprowadzona przez nauczyciela lub nauczycieli Szkoty i Dyrektora,
3) kontrola zewnetrzna przeprowadzona przez nadzér pedagogiczny i zespoty egzaminacyjne
(sprawdzian).
1. W Szkole mogg mie¢ zastosowanie nastepujgce formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznidow podczas zaje¢ dydaktycznych:
1) kontrola wypowiedzi ustnych ucznia,
2) kontrola pisemnych form wypowiedzi (ekspresji i aktywnosci) ucznia rézna w zaleznosci
od specyfiki zaje¢ edukacyjnych:

a) praca klasowa (,klaséwka")- kontrola wiadomosci z dziatu, semestru, trwajgca przynajmniej 45
minut, krotka praca pisemna tzw. kartkéwka"- kontrola wiadomosci - obejmuje materiat
nauczania do trzech ostatnich przed sprawdzianem jednostek lekcyjnych i trwajgca do 45 min,

b) test,

C) wypracowanie, streszczenie, dialog, analiza wiersza, sprawozdanie, esej,

d) dyktando,
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22

23.

24,

e) karta pracy,

f) zadanie matematyczne, fizyczne, chemiczne,
g) praca domowa,

h) konkurs,

i) krzyzéwka,

3) inne formy kontroli:

a) C¢wiczenia sportowe,
b) doswiadczenie,
C) prezentacja,
d) album,
e) plakat,
f)  rysunek techniczny,
g) prace plastyczne,
h) prezentacja utworéw wokalnych,
i) zeszyt przedmiotowy,
i) gazetka tematyczna,
k) aktywnosc¢ na lekcji,
I) prezentacje multimedialne,
m) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
n) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, zeszytu ¢wiczen,
przyrzadow, dtugopisu itp.).
W ciaggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz dwie prace klasowe, a w ciggu dnia nie
wiecej niz jedna.
Uczen powinien by¢ poinformowany o temacie prac:
1) semestralnych - co najmniej z 2-tygodniowym wyprzedzeniem,
2) prac klasowych - z tygodniowym wyprzedzeniem,
3) ,kartkbwka" nie musi by¢ zapowiedziana.
Nauczyciel dokonuje w dzienniku lekcyjnym wpisu otéwkiem zapowiedzianego terminu oraz tematu
sprawdzianu pisemnego.
Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela powinien by¢ jak najkrétszy i nie powinien
przekracza¢ dwoch tygodni.
Uczen otrzymuje doktadnie sprawdzone prace pisemne do wgladu podczas lekcji od nauczyciela,
ktory przeprowadzit dany sprawdzian.
Prace pisemne sg gromadzone przez nauczyciela przedmiotu przez caty rok szkolny.
Prace sg udostepnione rodzicom do wgladu podczas spotkania z wychowawcg, zebrah z rodzicami
lub indywidualnych spotkan z nauczycielem danego przedmiotu.
Sprawdzona i oceniona praca pisemna powinna by¢ opatrzona, jesli nie pisemnym to przynajmniej
stownym komentarzem, recenzjg nauczyciela.
Kopie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia, a w odniesieniu do uczniéw z Ukrainy moze
to by¢ zeskanowany dokument wystany z sekretariatu Szkoty na adres mailowy rodzica, rodzice
(prawni opiekunowie) lub uczniowie mogg otrzymac (na wtasng prosbe) do domu. Powinny by¢ one
zwrdocone nauczycielowi na najblizszych zajeciach edukacyjnych. Fakt wglgdu rodzica (opiekuna
prawnego) do pisemnej pracy kontrolnej powinien by¢ potwierdzony podpisem i datg.
Na prosbe rodzicow(prawnych opiekunow) lub uczniéw nauczyciel wystawiajgcy ocene powinien jg
uzasadni¢ ustnie albo pisemnie zgodnie z wolg w/w, wskazujgc na stopieh opanowania ocenianego
materiatu lub sprawdzanej umiejetnosci.
Prace klasowe s3g obowigzkowe, uczen nieobecny na pracy klasowej musi jg napisac
w terminie i miejscu ustalonym przez nauczyciela. Z obowigzku tego zwolnieni sg uczniowie,
ktorych  nieobecnos¢ w szkole spowodowana byta chorobg ponad 1 miesigc.
W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zastosowac inng anizeli pisemng forme
zaliczenia nieobecnosci ucznia na pracy pisemne;j.
W przypadku ucznia w sposéb swiadomy uchylajgcego sie od pisemnej pracy klasowej (nieobecnosé
nieusprawiedliwiona lub nieobecnos¢ w dodatkowym, wyznaczonym przez nauczyciela terminie)
nauczyciel moze zobowigzaé go, do jej napisania w czasie pierwszej obecnosci na zajeciach. Uczen
ma prawo raz poprawi¢ prace klasowa, z ktdrej otrzymat ocene niedostateczna.
Uczen ma prawo raz poprawi¢ prace klasowg, z ktorej otrzymat ocene niedostateczna.
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35.

36.
37.

38.
1)
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38.

Uczen zobowigzany jest do odrabiania zadanych prac domowych. Nauczyciele dbaja,
by ilos¢ zadawanych prac domowych posiadata sens dydaktyczny i nie obcigzata nadmiernie uczniéw
- nauczyciel powinien wypracowywac¢ efekty dydaktyczne wspdlnie z uczniem przede wszystkim
podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole. Prace domowe stanowig jedynie uzupetnienie dziatan
edukacyjnych w Szkole.

Uczen zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego chyba,
ze prowadzacy dane zajecia nauczyciel postanowi inaczej. Uczen nieobecny na zajeciach powinien
uzupetni¢ brakujgce tematy.

Uczen przygotowuije sie do zaje¢ edukacyjnych na biezgco, dziatajgc w tym zakresie systematycznie.
Nauczyciele nie stosujg zwyczaju przyjmowania zgtoszen nieprzygotowania sie ucznia do zajec
edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na okres okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
przebywa¢ na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia ztozg pisemne
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego
(podczas 2, 3, 4, 5, 6, 7 godziny lekcyjnej) moze pozostawaé pod opiekg nauczyciela bibliotekarza po
uprzednim uzgodnieniu z rodzicem i wychowawcg (notatka w dzienniku lekcyjnym danej klasy).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze pod
uwage w szczegolnosci wysitek wkitadany przez ucznia oraz wywigzywanie sie z obowigzkdéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego- takze systematycznosé
udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz
kultury fizyczne.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okre$lony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w ust. 30 w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony" albo ,zwolniona”.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej
publicznej  poradni  specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicéw(prawnych
opiekunéw) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepetnosprawnosc.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czeéci lub catego okresu ksztatcenia w Szkoty.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kornca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony" albo
~Zwolniona”.

Brak uczniowskiego wyposazenia (zeszytow, przyboréw, stroju) moze wptynaé na ocene wytacznie
w sytuacjach powtarzajgcych sie, uniemozliwiajgcych nauczenie-uczenie sie.

Na ocene osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego pte¢, zachowanie, wyglad,
Swiatopoglad i pozycja spoteczna rodzicow oraz wczesniejsze osiggniecia szkolne.

Rodzice sg na biezgco informowani o postepach i brakach ucznia poprzez:

kontakty bezposrednie (udziat w zebraniach z wychowawcg i nauczycielami, rozmowy indywidualne
z nauczycielami podczas uzgodnionych wizyt wychowawcy lub nauczyciela w domu rodzicéw ucznia);
kontakty posrednie (adnotacje w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku ucznia, kontakt telefoniczny
i listowy).

Informacje o osiggnieciach, brakach edukacyjnych, niepowodzeniach szkolnych, ocenach udzielane
sg (poza uczniem) wytgcznie jego rodzicom bgdz prawnym opiekunom.
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39.

© ™

Uczen, ktory opuscit 3 (i wiecej) zaje¢ z danego przedmiotu, obowigzany jest do zaliczenia
omawianego na lekcjach materialu w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu w mozliwie
najkrotszym czasie (maksimum 1 miesigc).

VI.c) ZASADY KLASYFIKACJI

§ 94

. Rok szkolny w Szkole Podstawowej z UJN w Gorowie ltaweckim dzieli sie na dwa semestry:

Rada Pedagogiczna Szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego ustala w Kalendarzu Szkolnym date
zakonczenia | semestru z koncem roku kalendarzowego oraz date rozpoczecia Il semestru,

. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego - na koniec pierwszego
semestru,

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 95 ust. 1 pkt 1-6 oraz § 100 ust. 2 pkt 1-6,

na dwa tygodnie przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla niego rocznych (srédrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow dokumentujg podanie informacji wpisem do dziennika
zajec¢ lekcyjnych lub dziennika elektronicznego. Informacje o przewidywanych dla uczniéw ocenach
udzielane s3 ustnie, natomiast uczniowie we wlasnym zakresie informujg rodzicéw,

Na miesigc przed rocznym ($rodrocznym) Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych) niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw dokumentujg podanie informacji
wpisem do dziennika zaje¢ lekcyjnych, a wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego ( mail,
wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym ,Librus”, korespondencja ze szkoty itp.). badz ustnego
(rozmowa w tym telefoniczna, odnotowana w dzienniku lekcyjnym ) powiadomienia rodzicow ucznia
(prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie niedostateczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli oraz wychowawcow internatu, ucznidow danego oddziatu, a takze ocenianego ucznia,

. -skreslony

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ($rédroczna)ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty,

10.0ceny biezgce i roczne (srédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie

w stopniach wedtug nastepujacej skali:
a) stopien celujgcy - 6 (cel);
b) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
c) stopien dobry - 4 (db);
d) stopien dostateczny - 3 (dst);
e) stopien dopuszczajacy - 2 (dop);
f) stopien niedostateczny - 1 (ndst),

11.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng

Zz zachowania.
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12.Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséow przedmiotowych oraz laureaci i finalisci

olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danego przedmiotu celujgcg ocene klasyfikacyjng roczng
(Srédroczng).

13.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,nieklasyfikowana”.

14.W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena

srédroczna staje sie oceng roczna.

15.W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,

arowd

o

10.

11.
12.

13.

1)

14,

ocena wystawiana jest w uzgodnieniu z wszystkimi nauczycielami uczgcymi danego
przedmiotu.

VI.d) SPOSOBY OCENIANIA BIEZACEGO

§ 95

Nauczyciele oceniajg ucznibw w ocenianiu biezgcym stosujg skale szesciostopniowg
z nazewnictwem identycznym jak w ocenianiu koncowym (Srodrocznym):

1) stopieh celujacy - 6 (cel),

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb),

3) stopien dobry - 4 (db),

4) stopien dostateczny - 3 (dst),

5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop),

6) stopien niedostateczny - 1 (ndst).
Nauczyciele w ocenianiu biezgcym stosujg petng skale ocen.
skreslony
Oceny koncowe i roczne sg wyrazane w dokumentacji petnym oznaczeniem literowym.
Nauczyciele podczas oceniania stosujg wytgcznie oznaczenia cyfrowe. Nie stosujg zadnych innych
oznaczen ( np. znakdéw ,+", ,-").
W biezgcym systemie oceniania rozroznia sie oceny MALE i DUZE, a wiec MALE oceny od 1 do 6
i DUZE oceny od1 do 6.
Oceny MALE przeliczane sg na oceny DUZE. Trzy jednakowe oceny MALE oznaczajg uzyskanie
przez ucznia oceny DUZEJ.
W dzienniku lekcyjnym do zapisu ocen MALYCH nauczyciele uzywajg koloru niebieskiego
(lub czarnego) a do zapisu ocen DUZYCH koloru czerwonego.
Osiagniecia ucznia w konkursie lub olimpiadzie typu przedmiotowego nagradzane sg wpisem
do dziennika lekcyjnego w postaci oceny DUZEJ.
Przed kazdym sprawdzianem ( pisemnym, ustnym) nauczyciele majg obowigzek informowania
ucznioéw, jakg ocene z danego sprawdzianu mogg uzyska¢-MALA czy DUZA,
Dodatkowo: w przypadku sprawdzianéw pisemnych przy zatozonym przez nauczyciela punktowym
kryterium sprawdzianu, nauczyciel informuje ucznia o ilosci punktdw mozliwych do otrzymania
za wykonanie okreslonego zadania (odpowiedzi na pytanie) oraz odpowiadajgcej danej liczbie
punktow ocenie.
Uczeh przed napisaniem sprawdzianu powinien posiadac petng informacje co do kryteriéw, warunkéw
oceny sprawdzianu.
Prace pisemne sprawdzajgce wiedze z wiekszego zakresu materiatu (,klaséwki") powinny byé
oceniane przy pomocy oceny DUZEJ.
Ocene roczng ($rédroczng) uczniowie otrzymujg na podstawie ocen DUZYCH.
Czestotliwos¢ oceniania ucznia w semestrze uzalezniona jest od ilosci godzin danego przedmiotu
w tygodniu a takze od jego frekwencji na lekcjach:

ilos¢ godzin tygodniowo minimalna ilos¢ ocen duzych
danego przedmiotu z przedmiotu
1 3
2 4
3 5
4 i wiecej 6

Wystawienie oceny DUZEJ zwigzane jest z komentarzem ( uzasadnieniem) nauczyciela.
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15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Poziom wymaganh na poszczegélne oceny ustalajg nauczyciele przedmiotéw (w przyjetym PZO)
wedtug nastepujgcego schematu:

1) Ocena dopuszczajgca —poziom konieczny - K/ umieé
2) Ocena dostateczna - poziom podstawowy- / p/rozumiec
3) Ocena dobra - poziom rozszerzajgcy r /+/k/+/p/ stosowac

4) Ocena bardzo dobra - poziom dopetniajgcy/d/+/k/+/p/+/r | praktykowaé
5) Ocena celujgca - /k/ +/p [+/r [+/d/+ udziat w olimpiadach Ilub wiedza znacznie
przekraczajgca wiedze pozostatych uczniow.
W przedmiotach kreatywnych (wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika, informatyka)
nauczyciel ocenia przede wszystkim checi i wkfad pracy ucznia oraz obowigzkowos$¢.
Wychowawca klasy, w porozumieniu z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale, moze na zyczenie
rodzicow (prawnych opiekundéw) opracowaé roczng (srédroczng) informacje o osiggnieciach,
postepach i zachowaniu ucznia. Tres¢ informacji powinna uwzgledniac:
1) mocne strony ucznia
2) specjalne uzdolnienia
3) stabe strony ucznia
4) trudnos$ci w nauce
5) wskazowki do dalszej pracy.
Uczeh ma prawo poprawi¢ oceny. Poprawe uzyskuje poprzez zdobycie dodatkowych ocen.
Uzyskanie dodatkowych ocen odbywa sie w drodze:
1) zwiekszonej aktywnosci ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych,
2) wykonania dodatkowej pracy podlegajgcej ocenie ( np. rozwigzanie zadania, problemu, lektura,
wypracowanie, referat, przygotowanie doswiadczenia, prezentacja).
Forme dodatkowej pracy moze zaproponowaC nauczycielowi zainteresowany poprawg
uczen. Nauczyciel akceptuje badz odrzuca proponowang forme.
Jesli dodatkowa praca na poprawienie oceny nie przyniosta pozytywnego efektu
(nie spetnia podanych przez nauczyciela kryteriow) uczehh ma prawo poprosi¢ o0 niewpisywanie
uzyskanej oceny do dziennika zajec lekcyjnych.

Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglgdania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania
zawartosci merytoryczne;.

Vl.e) TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

§ 96

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Ilub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej Ilub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania odpowiednio w okresie lub semestrze,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

. O mozliwosci sktadania egzaminu klasyfikacyjnego informuje ucznia i jego rodzicow

(prawnych opiekunéw) wychowawca klasy. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota,
3) przechodzacy z innej szkoty w trakcie cyklu nauczania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny

z zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ustepu 8.
. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
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wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia wychowawca klasy z uczniem i Jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), a nastepnie informuje o nim Dyrektora Szkoty.

10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn nie mogt
przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym czasie moze przystgpi¢ do niego w innym
terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji ,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powotana
przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcy
komisji,
2) Nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.
13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 4 podpunkt 3, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty. W skfad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly jako przewodniczgcy
komisiji,
2) nauczyciel Ilub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, 2z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.
14.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu

jednego dnia.

15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli -sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne ukfada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
podajgc jednoczeénie kryteria i model odpowiedzi. Zadania egzaminacyjne zatwierdza
przewodniczgcy komisji, ktéry moze zasiegng¢ opinii odpowiedniego zespotu przedmiotowego,

4) ustalong ocene klasyfikacyjna,

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

6) imie i nazwisko ucznia.

17. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana”.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 20.

20. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 23 oraz § 99 ust. 1. W zwigzku
otrzymang negatywng oceng klasyfikacyjng uczeh moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z:
1) jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych lub zajeC z jezyka mniejszosci narodowe;.

21.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem ust. 22-23 .

22.Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi

trybu ustalania tej oceny. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezenh.
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23.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny stosuje sie procedury zawarte w § 97 ust. 1-9.

24.Przepisy zawarte w § 97 w ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej ($rédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

VI. f) TRYB | FORMA SPRAWDZIANU WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI UCZNIA

§ 97
1. Uczen ma prawo do zdawania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, jezeli:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznajg, ze roczna ($rédroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej (srédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zachowania nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin powinien odby¢ sie
nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

2) ustalona roczna ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) niezgodna z przedmiotowymi zasadami oceniania (PZO) z danego
przedmiotu (kwestionowanie w taki sposdb oceny dotyczyé moze nie wiecej niz dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych). Prawo to nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat
ocene niedostateczng. W takim przypadku uczen ma prawo zdawania egzaminu
poprawkowego. Egzamin sprawdzajgcy ze wzgledu na kwestionowanie niezgodnosci oceny
z PZO (Przedmiotowymi Zasadami Oceniania) przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia
lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), zgtoszong do Dyrektora szkoty zgodnie
z terminami zawartymi w pkt 1). Zgode na egzamin wyraza Dyrektor Szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia zaistnienia sytuacji opisanych w ustepie 1 Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych; w przypadku kwestionowania przez ucznia lub
jego rodzicow rocznej ceny niedostatecznej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
termin zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4 jest
ostateczna,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji. Komisja powinna odby¢ sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

3. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci wychowawca uzgadnia z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami)
4. W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako
przewodniczgcy komisiji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
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oddziale;
d) pedagog,
e) psycholog, jesli jest zatrudniony w Szkole,
f) przedstawiciel Samorzgadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej Szkoty.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7.

8.

10.
11.

12.

13.

14.

1) pytania egzaminacyjne(¢wiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z czionkami komisji -
nauczycielami prowadzacymi dane zajecia edukacyjne. Stopien trudnosci pytan (éwiczen,
zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktéry ubiega sie uczen,

2) komisja egzaminacyjna moze na podstawie egzaminu sprawdzajgcego (dotyczy zajec
edukacyjnych):

a) podwyzszy¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, tzn. gdy uczen z obu
czesci egzaminu osiggnat liczbe punktow odpowiadajacych ocenie zgodnie z WZO
nauczyciela danego przedmiotu,

b) pozostawi¢ stopien wustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego
wyniku egzaminu.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 7.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegoélnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona | nazwiska osdb wchodzacych w skfad komisiji;

C) imie i nazwisko ucznia,

d) termin sprawdzianu, o ktérym mowa ust. 2 pkt 1;

e) zadania (pytania) sprawdzajgce,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji,

b) termin posiedzenia komisiji,

c) imie i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date sprawdzianu.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa

w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. Ustalony termin

jest ostateczny.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, umozliwia

uczniowi uzupetnienie brakow.

Przepisy 1-13 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
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VI.g) ZASADY OTRZYMANIA PROMOCIJI

§ 98
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zajec z jezyka
mniejszosci narodowej, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

1) - 3 )skreslony

Uwzgledniajgc  mozliwosci  edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé
jezyka mniejszosci narodowej pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen

wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé. W przypadku gdy uczen

uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen wlicza sie ocene ustalong jako srednia

z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie

jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.

Uczenh konczy szkote podstawows:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skiadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych a takze z zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) jezeli ponadto przystgpit do egzaminu 6smoklasisty=

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej
mowa w ust. 6 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 6, powtarza ostatnig
klase i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu dsmoklasisty.

VI. h) EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 99

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢
z jezyka mniejszosci narodowej, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia skierowang do Dyrektora
Szkoty.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisiji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisiji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Pytania egzaminacyjne (Ewiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu z czionkiem komisji .
Zestaw pytan stopniem trudnosci powinien by¢ dostosowany do poziomu podstawowego
przyjetego wedtug zasad pomiaru dydaktycznego.

Egzamin obejmuje wylgcznie tresci ksztatcenia zrealizowane z danych zaje¢ edukacyjnych,
zgodne z przyjetym PZO.

Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut, jest zalezny od specyfiki zaje¢ edukacyjnych

i powinien by¢ ujety w modelu odpowiedzi.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisiji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 14.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyZzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo
zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
za wyjatkiem sytuacji, w ktérych rodzice lub uczen zgtaszajg zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia te mogg byé zgtaszane
od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz
w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie
przepisy § 97. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz inna dokumentacja, dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana w sekretariacie szkoty do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom.

VI. i) OCENA Z ZACHOWANIA

§ 100
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
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5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng i srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) Wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty (z zastrzezeniem ust. 10 11).

4. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

-skreslony

Tryb ustalania ocen srédrocznych i rocznych zachowania przez wychowawce obejmuije:

1) uzyskanie opinii:

- innych nauczycieli, w tym wyrazonych w zatozonym do tego celu ,Zeszycie uwag",

- opinii ucznidw danego oddziatu,

2) uwzglednienie samooceny ucznia,

3) uzyskanie ocen czgstkowych wystawionych uczniowi od opiekunéw grup, nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne w danej klasie oraz od wychowawcéw internatu
(dla uczniow bedgcych mieszkancami internatu),

4) uwzglednienie zapisdw w dzienniku lekcyjnym dotyczgcych uczeszczania (w tym spoznien)
uczniow na poszczegolne zajecia edukacyjne,

5) wystawienie oceny zgodnie z ,Kryteriami oceniania zachowania w Szkole Podstawowe;j
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gérowie ltaweckim”, stanowigcymi zatgcznik nr 1 do
WZO.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej tym poradni specjalistyczne.

8. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu. Przy wystawieniu oceny z zachowania
zobowigzany jest on do zasiegniecia opinii ucznibw danego oddziatu, ocenianego ucznia,
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz wychowawcy grupy internackiej dla
poszczegolnych uczniéw swojej klasy z wykorzystaniem tabeli ocen czgstkowych.

N

w
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9. Na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
informuje ucznidw o proponowanej (ustalonej wedtug przewidzianego trybu) ocenie
z zachowania. Do tego czasu opiekunowie grup i form dziatalnosci pozalekcyjnej oraz
wychowawcy internatu powinni przekazaé dane potrzebne wychowawcy klasy do
Zzaproponowania oceny z zachowania. Informacje o propozycji ocen wychowawca dokumentuje
wpisem do dziennika zaje¢ lekcyjnych. Wychowawca informuje takze innych nauczycieli
0 proponowanych ocenach z zachowania.

10.Kazdemu uczniowi przystuguje prawo odwofania od ustalonej oceny z zachowania zgodnie
z procedurami okreslonymi w § 97 ust. 1-8.

11.Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

12.Uczen, ktéremu w Szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej w szkotfe nie konczy Szkoty.
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13. Ocena z zachowania dla ucznia, mieszkajgcego w internacie, jest wystawiana w uzgodnieniu
z wychowawcg grupy w internacie Szkoty.

14. Wychowawca klasy ma obowigzek informowania innych nauczycieli na koniec kazdego
semestru o proponowanej ocenie z zachowania poprzez wywieszenie listy uczniéw
Z proponowang oceng w pokoju nauczycielskim na tydzieh przed Radg Pedagogiczna.

15. Wychowawca ma obowigzek prowadzenia zeszytu uwag, do ktérego nauczyciele wpisujg swoje
spostrzezenia, uwagi w ciggu semestru. Uczniowie dbajg, aby wychowawca wpisat wszystkie
uwagi pozytywne $wiadczace o ich zaangazowaniu. Rodzice mogg na biezaco kontrolowaé
i wptywac na zachowanie swoich dzieci. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca
w porozumieniu z klasa.

16. Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor powotuje komisje do
rozpatrzenia zastrzezen zgodnie z obowigzujgcym prawem. Zasady przeprowadzania
sprawdzianu okresla § 97 statutu szkoty.

V1. j) OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE UCZNIOW KLAS I-lil

§ 101
Ocena ucznia w edukacji wczesnoszkolnej ma charakter opisowy.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow:
* 0 kryteriach wymagan edukacyjnych realizowanego przez siebie programu nauczania,
» 0 metodach sprawdzania osiggnie¢ uczniow.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0 sposobie oraz kryteriach oceniania.

2. Analize postepow ucznia przeprowadza sie systematycznie.

3. Srédroczna i roczna ocena podsumowujgca osiggniecia edukacyjne uczniéw ma forme opisowa.
4. Obowigzuje jednolity wzér dokumentu dla rodzicéw (prawnych opiekunoéw) :

» w klasyfikowaniu $rodrocznym — Karta osiggnie¢ ucznia/ocena opisowa za | semestr

» w klasyfikowaniu rocznym — swiadectwo.

5. Stosuje sie ocenianie wspomagajgce, ktére ma charakter ciagty i odbywa sie na biezgco, podczas
wielokierunkowej dziatalnosci ucznia.

6. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie dalej
uczyc.

7. W ocenianiu biezgcym, uwzglednia sie wysitek ucznia i osiggniete przez niego efekty pracy.

8. Na podstawie biezgcej dokumentacji nauczyciel systematycznie ocenia osiggniecia edukacyjne
uczniow.

9. O osiggnieciach edukacyjnych uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na biezgco
podczas zebran, indywidualnych rozméw, kontaktow z nauczycielem oraz w formie pisemne;j.
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10.0Osiaggniecia i postepy ucznia okresla sie w poziomach:

POZIOM SKALA StOWNA
Poziom celujgcy
Poziom bardzo dobry
Poziom dobry
Poziom dostateczny
Poziom dopuszczajacy
Poziom niedostateczny

RINW[ OO

11.Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne poziomy:
POZIOM CELUJACY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:

* posiadt wiedze i umiejetnosci wchodzgce w zakres podstawy programowej nauczanego przedmiotu
w danej klasie w petnym zakresie,

* samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy,

* proponuje rozwigzania nietypowe,
* rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy.
POZIOM BARDZO DOBRY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:

» opanowat zdecydowang wiekszo$¢ zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg
programowg w danej klasie,

* sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i problemoéw w nowych sytuacjach.

POZIOM DOBRY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:

» opanowat wigkszos¢ zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg programowag w danej
klasie,

* poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

POZIOM DOSTATECZNY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:

» opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowg w danej klasie na poziomie
podstawowym,

* rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.
POZIOM DOPUSZCZAJACY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:

* ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg na poziomie
podstawowym, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z tego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

* rozwigzuje /wykonuje/ zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

POZIOM NIEDOSTATECZNY OTRZYMUJE UCZEN, KTORY:
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* nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg w danej klasie, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

* nie jest w stanie wykonac¢ (rozwigzac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
12.Wszystkie prace pisemne oceniane sg wedtug nastepujgcych norm :

100 % poziom celujgcy

99% - 91% poziom bardzo dobry

90% - 75% poziom dobry

74% - 51% poziom dostateczny

50% - 31% poziom dopuszczajgcy

ponizej 30 % poziom niedostateczny

13.Nauczyciel sprawdza i ocenia prace pisemne uczniéw w terminie nie przekraczajgcym 14 dni od
daty ich napisania.

14.Przy ustalaniu oceny z edukacji technicznej, plastycznej, muzycznej, wychowania fizycznego
w szczegoblnosci bierze sie pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

15.Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia.

16.0ceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

VIl. SZKOLNY WOLONTARIAT

§ 102

1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami gtownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej

w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do potrzebujgcych pomocy wewnatrz
spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach
charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty).

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje zespdt Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Zespdt Szkolnego Wolontariatu — nauczyciele petnigcy te funkcje.
3) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujgcy poszczegdlne akcje.
5. Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
6. Cele i zadania szkolnego wolontariatu:
1) - ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,
2) - integrowanie uczniow z réznych zespotow klasowych,
3) - wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,
4) - wskazywanie alternatywy spedzania czasu wolnego,
5) - rozwijanie wsrdd ucznidéw postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.
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7. Szczegoétowe zasady dziatalnosci wolontariatu okresla Regulamin Szkolnego Wolontariatu

VIIl. OCENIANIE Z UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
§ 103

1) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowywaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej odrebnymi przepisami, i
realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe takze w ramach
ksztatcenia na odlegtosé. Oceniajgc uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych nalezy
stosowac zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej i zapisy w PZO nauczyciela
danego przedmiotu;

2) ocenianie w nauczaniu zdalnym odbywa sie poprzez e-dziennik Librus, wideolekcje oraz
inne dostepne aplikacje. Ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze, co musi nadrobi¢, utrwali¢ i jak powinien dalej sie uczy¢;

¢) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;
€) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

f) dostarczanie rodzicom informaciji o postepach i trudnosciach w nauce ucznia oraz o
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

3) praca z uczniem odbywa sie w systemie interaktywnym. Osiggniecia uczniéw sg
sprawdzane systematycznie w biezgcej pracy nauczyciela na podstawie zadan wysytanych im,
w formie pliku w programie Word, zadania, éwiczenia online i in. za posrednictwem dziennika
elektronicznego "Librus”, e-mail lub za pomocg innych narzedzi zgodnych z PZO nauczyciela.
Obejmujg one zakres tresci realizowanych podczas ksztatcenia na odlegtosé i tresci
wprowadzonych w okresie poprzedzajgcym to nauczanie;

4) ocena biezgca odbywa sie po odestaniu przez ucznia zadania poprzez uzgodnione z
nauczycielem przedmiotu komunikatory;

5) ocenianie uwzglednia samodzielno$¢ wykonywania zadan, kreatywnos¢, poziom wiedzy i
umiejetnosci ucznia. Czas na wykonanie pracy ustala nauczyciel. Brak pracy moze skutkowaé
oceng niedostateczng. Odestanie polecenia czy zadania zleconego przez nauczyciela,
niezaleznie od tego, kiedy uczen je wykonat, (réwniez po tzw. terminie) traktowane jest jako
wykonanie zadania i podlega ocenie;

6) ocene niedostateczng mozna poprawi¢ w terminie ustalonym z uczniem i podanym do
wiadomos$ci rodzica;

7) jesli wypowiedz jest napisana niesamodzielnie, np. zawiera fragmenty odtworzone z
podrecznika, fragmenty zaczerpniete z innego zrodta, w tym internetowego, lub jest
przepisana od innego ucznia, to uczen moze otrzymac ocene niedostatecznag;
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8) stosuje sie szesciostopniowg skale ocen, j. stopni szkolnych od 1 do 6 (oceny mate — waga
1, oceny duze — waga 3);

9) ocenianie jest prowadzone systematycznie, rownomiernie roztozone na caty okres zdalnej
nauki;

10) szczegotowe kryteria oceniania zawarte sg w PZO kazdego nauczyciela, dostepnych na
stronie internetowej szkoty;

11) sposoby oceniania:

a) stopniem;

b) pochwata;

C) oceng opisowa;

12) sposoby powiadamiania uczniéw i ich rodzicow o wynikach pracy i postepach ucznia:

a) o ocenach czgstkowych uczniowie i ich rodzice sg informowani za pomocg dziennika
elektronicznego;

b) kazdy uczen i rodzic powinien logowac sie codziennie na swoim koncie i odczytywaé
wiadomosci od nauczyciela (nauczyciel ma mozliwo$é sprawdzania, czy uczen bgdz rodzic
odczytat dang wiadomo$¢);

) nauczyciel umieszcza komentarz przy ocenie w e-dzienniku (lub opis drogg mailowg), jesli
jest taka potrzeba, i wskazuje na dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnoscé,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy;

d) uczniowie i rodzice mogg za posrednictwem e- dziennika lub drogg mailowg zada¢ pytania,
a uczenh prosi¢ o wskazowki co do wykonania zadania;

e) informacje od rodzicéw na temat edukacji zdalnej ich pociech pozyskiwane sg przede
wszystkim poprzez kontakt z wychowawcami klas/grup internackich, e-dziennik ,Librus” ,
pedagoga szkolnego oraz uzupetniane ankiety;

13) sposoby dokumentowania dziatarh edukacyjnych — zajec on-line, prac i aktywnosci
poleconych do realizacji uczniom, prac domowych uczniow, ewentualnych sprawdzianow w
formie:

a) elektroniczneyj;
b) wydruku;
c) oddzielnego folderu dla danej klasy/grupy;

14) wszystkie prace ucznidéw przestane do oceny w czasie ksztatcenia na odlegto$¢ powinny
by¢ przechowywane i w miare potrzeb udostepniane do wglgdu rodzica, ucznia i dyrekc;ji
szkoty;

15) w okresie ograniczania funkcjonowania szkoty z powodu ksztatcenia na odlegtos¢
egzaminy klasyfikacyjne, sprawdzajgce i poprawkowe przeprowadzane sg zgodnie z WZO
oraz:
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a) egzaminy przeprowadza sie na wniosek rodzica lub ucznia petnoletniego. Wniosek
powinien by¢ przestany przez e-dziennik lub drogg e-mailowg na adres szkoty: adres e-mail:
licej@wp.pl, a w przypadku braku takiej mozliwosci w wersji papierowej;

b) w/w egzaminy sktadajg sie z czesci pisemnej i ustnej;

c) Dyrektor szkoty w korespondenciji e-mailowej uzgadnia date i godzine egzaminu i
potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia lub ucznia/stuchacza
petnoletniego;

d) nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin i przesyta drogg elektroniczng rodzicom/uczniowi/stuchaczowi;

e) egzaminy mogg by¢ przeprowadzane w formie wideokonferencji lub/i z uzyciem dostepnych
aplikacji po wczesniejszym uwzglednieniu i uzgodnieniu mozliwosci technicznych ucznia i
komisji);

f) w przypadku ucznidw nie posiadajgcych narzedzi informatycznych i dostepu do sieci
egzamin moze odby¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu i zachowaniu
wszelkich srodkdéw bezpieczenstwa,;

g) w przypadku braku mozliwosci przystgpienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia
uczen informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajac skan zaswiadczenia lekarskiego na adres
mailowy szkoty. Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

h) zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zatgcznik do arkusza ocen
ucznia jak réwniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;j.

Tekst ujednolicony z dnia 30.11.2017 r.
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